COMUNE DI SANTA SOFIA

Provincia di Forli-Cesena

ALLEGATO A)

DETERMINAZIONE FONDO COSTITUITO AI SENSI DELL'ART. 15 DEL
CCNL 1/4/1999, come modificato dal CCNL del 05/10/2001, dal
CCNL 22/01/2004 (Biennio 2002/2003), CCNL 09/05/2006 (Biennio
2004/2005), CCNL 11/04/2008 (Biennio 2006/2007) e CCNL 31/07/2009
(Biennio 2008-2009)

ANNO 2009
RISORSE DECENTRATE STABILI ART. 31, COMMA 2

Decorrenza CONTENUTO

1/1/2003 |Art.14, comma 4 CCNL 1/4/1999 Risparmi del 3% sullo 181,64
straordinario €. 6.054,73 x 3%=

1/1/2003 |Art.15, lett. A) CCNL1/4/1999 Risorse gia quantificate in 30.642,26
applicazione dell’art.31, del C.C.N.L. 6/7/1995 (€ 32.214,63) al
netto di € 1.572,37 quale trattamento accessorio personale ATA

1/1/2003 |Art.15, lett. B) CCNL1/4/1999 Risorse aggiuntive dell’anno 0
1998

1/1/2003 |Art.15 lett. C) CCNL 1/4/1999 Risparmi di gestione risultanti 0
dal conto consuntivo dell’esercizio precedente destinati nel 1998

1/1/2003 | Art.15 lett. F) CCNL 1/4/1999 Risparmi per disapplicazione 0
discipline incompatibili con ccnl

1/1/2003 |[Art.15 lett. G) CCNL 1/4/1999 Risorse destinate al LED con 10.480,46

maturazione fino al 31.12.98 in base alle percentuali del CCNL
16/7/1996 (€ 11.151,85) al netto di € 671,39 quale LED personale
ATA

1/1/2003 |Art.15 lett. H) CCNL 1/4/1999 ex Indennita di £ 1.500.000 (€ 739,95
774,72) alle VIII* qualifiche funzionali art.37 comma 4 CCNL
6/7/95

1/1/2003 |Art.15 lett. I) CCNL 1/4/1999 Risparmi per riduzione dirigenza, 0
max 0,2% del monte salari della dirigenza

1/1/2003 |Art.15 lett. J) CCNL 1/4/1999 Importo 0,52% monte salari 1997 3.284,26
€631.588,56 x 0,52% (1/1/2000) al netto di oneri riflessi e
dirigenza

1/1/2003 |Art.15 lett. L) CCNL 1/4/1999 Risorse derivanti dal salario
accessorio per personale trasferito a seguito del decentramento
delle funzioni

1/1/2003 [Art.4 commi 1 e 2 CCNL 5/10/2001 Incremento 1,1% monte 8.210,92
salari 1999 (€ 746.447,04) al netto di oneri riflessi e dirigenza

1/1/2003 |Art4 comma 2 CCNL 5/10/2001 recupero Ria e assegni 5.480,67
personali personale cessato (Ghirelli Franco dal 01/01/2000,
Baccanelli Melindo dal 01/11/2004, Collinelli Giorgino dal
01/01/2005, Filipperi dal 01/02/2006, Amadori dal 01/04/2006,
Nanni Miller dal 01/01/2007, Bonacorsi dal 01/09/2007 e
Boscherini dal 31/12/2007).
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1/1/2003 [Art.32, comma 1 CCNL 2002/2005. Incremento 0,62% del 4.739,21
monte salari 2001 esclusa la dirigenza (€ 764.389,29)
1/1/2003 |Art.32, comma 2 e 3 CCNL 2002/2005. Incremento 0,50% del 3.821,95

monte salari 2001 esclusa la dirigenza

1/1/2006 [Art. 33 comma 4 lett. a) CCNL 2002/2005 indennita di 1.460,26
comparto 2002 a carico bilancio ente

17172006 |Art. 29 comma 2 e dichiarazione congiunta n. 14 2.367,69
CCNL 22/01/2004
1/1/2006 |Art. 4 comma 1 CCNL 2004/2005. Incremento 0,5% monte 3.698,64

salari 2003 esclusa la dirigenza (€ 739.727,00)

1/1/2008 |Art. 8 comma 2 CCNL 2006/2007. Incremento 0,6% monte
salari 2005 esclusa dirigenza (€ 726.688,00) 4.360,14

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI 79.468.05
° b4
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RISORSE DECENTRATE VARIABILI ART. 31 COMMA 3

1/1/2003 |Art.15, comma 1, lett. D) CCNL 1/4/1999. Applicazione
dell’art.43 legge 449/97 (contributi dell’utenza per i servizi
pubblici non essenziali e misure di incentivazione della

0
produttivita)
1/1/2003 |Art.15, comma 1, lett. E) CCNL 1/4/1999. Economie da tempo
parziale 0
1/1/2003 |Art.15, comma 1, lett. K) CCNL 1/4/1999 Risorse previste da
specifiche disposizioni di legge:
- compensi ISTAT/pratiche soggiorno cittadini Unione Europea 833,84
- compensi ICI 15.660,11
- incentivi progettazioni 2.195,35 18.689,30
1/1/2003 |Art.15, comma 1, lett. M) CCNL 1/4/1999. Risparmi annuali
sullo straordinario 0
1/1/2003 |Art.15, comma 2 e 4 CCNL 1/4/1999. Incremento del 1,2% del 0
monte salari 1997 € 631.588,56 x 1,2% al netto di oneri riflessi e
dirigenza
1/1/2006 |Art.15, comma 5 CCNL 1/4/1999 Risorse aggiuntive per
attivazione servizi e/o processi di riorganizzazione
1/1/2006 |Art. 4 comma 2 lett. b) CCNL 9/5/2006 incremento fino allo 0
0,7% monte salari 2003 esclusa la dirigenza
1/1/2008 |[Art. 8, comma 3 lett. b) CCNL 11/04/2008 incremento fino allo 0
0,9% del monte salari dell’anno 2005 esclusa la dirigenza
1/1/2009 |Art. 4, comma 2 lett. b) CCNL 31/07/2009 incremento
dell’1,5% del monte salari dell’anno 2007, esclusa la dirigenza 10.570,84
TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI 29.260,14
Totale risorse variabili 29.260,14
Totale risorse stabili 79.468,05
Economie sul fondo anno 2008 2.513,41
TOTALE COMPLESSIVO FONDO 111.241,60
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