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ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N, 141/2018- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/03/2018 COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA RISPETTO - APERTURA
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUL AL § 1.1, EUBBLICAZIONE CONTENUTO AGLI UFFICI ACLIORTAMERTO FORMATO
Note
vl 1l dato & pubblicato nella sezione |Il date pubblicato riporia futte le 8 P La pagina web e i Il formato di
D inazi il ione livello 1 Demasioncsaiin Riferimento Tempo di pubblicazione/| "' A inistrazione {rasparente! del | informnazioni richieste dalle Lidatopinbilcaio Exiletlics documenti pubblicati ubblicazione & aperto
GIgInInL DIE SO Y sezione 2 livello Ambito soggettivo 3 Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo ; s AR : tutti gli uffici? : P T P © ap
(Macrofamiglic) Tinologie di dati normativo Aggiornamento sito istituzionale? previsioni normative? 5023 risultano aggiornati? o claborabile?
(Tipologie di dati) (da 0a2) (da0a3) {Cailas) (da 0a3) (da 0a3)
art 15 ¢ 2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo
Llgs. n. 33/2013 qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con (exart. 8, d.Igs. n.
85 I i indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
2 3 3|
|Per ciascun titolare di incarico:
s Tempestivo
AR 1)} curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart 8, dlgs. n,
lett. b), d.lgs. n. 332013)
Pubbliche amministrazioni iae01Y 1 1 1
di cui all'art. 1, co. 2, d.1gs |Ar. 15, ¢. 1 < £ 3
2 T S ’ * L S (Cansulenti e collaboratori A : 5
Titolari di mc.:mcln di 165/2001 comprese . |lett. ¢, d.lgs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di dintto privato regolati o (EXT‘TT%ESJTO "
Consulenti e collaboratori collaborazione o autoritd portuali, autoriti 133/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali '33",2;]1 3?3 .
consulenza 5 ATAMIMISIALYE, (da pubblicare in tabelle) 2 3 3
indipendenti, ordini
professionali i?t‘ll rli;’:-l iq’ i 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di lenza o di collat ione Tempestivo
]1.‘.201’3 13- (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata ¢ continuativa), con specifica (ex art. 8, d.lgs. n.
2 evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013)
2 3| 3]
Art. 15,¢. 2,
algs. 1. 33,2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico Tempestivo
Art. 53, 0. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) {exart. 8, d.lgs. n.
4.1gs. n o ¥ 33/2013)
165/2001
2 3 3|
At 3o T, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di :
d.1gs. n. : eisiaa Tempestivo
165/2001
Pubbliche amministrazioni
R
ichi conferiti di m;'é}';{:;g] 1, co. 2, dlgs. ?;;éél%ad.lgs. B lcarichi conferiti e autorizzati ai Tempestivo
{ncar!c i oom ;."h ud ‘i tanits lculr_nprelse‘ll Art 53, 14 dipendenti (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con (exart lé Tl
Personale putartzzattat cipepdent! | autonty portuall, autonita; Atk 22, % 2% l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico - 2 €05, L
(dirigenti e non dirigenti) amministrative d.lgs. n. da pubblicare in tabelle) 33/2013)
indipendenti, ordini  |165/2001 ap :
professionali
2 3| 3
Pubbliche amministrazioni
di cui all'art. 1, co. 2, d.1gs.
Bandi di autl?-nigzsg:llf:l?lzﬁzerilé Art. 19, d.lgs. n. Bandi-di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso l'amministrazione nonche' i (cx-l:_i;m;es:;; -
andi di concorso all, B 3 ey 5 i - 5y 0S T
ammisisicative 33/2013 (da pubblicare in tabelle) criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte 33/2013)
indipendenti, ordim
professionali
2 3 3|
Art 26.¢. 1 Atti con i quali sono determinati i criteri & le modalitd cui le amministrazioni devono attenersi per la Tempestivo
Criteri ¢ modalita S Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e Vattribuzione di vantaggi economici (exart. 8, d.lgs. n.
d 1gs. n. 33/2013 2 : L o
. di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013)
2 3 3
Art. 26.c. 2 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di Tempestivo
Lm0 e vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille (art. 26, ¢. 3,dIgs. n
(dles) . 33/2013 euro 33/2013)
2 3 3
Per ciascun atto:
In questa sezione sono
stati eseguitl i link al siti
. delle funzioni gestite in
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo ormazassoclate
lett. a), d.Igs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggette beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. n. : %
. . 332013 S : 33/2013) deIIUnI.one dei
Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi Pubbliche amministrazioni Atti di concessione Con‘fumd ella Romagna
economici di cui all'art. 1, co. 2, d.lgs. . . Forlivese e all'ASP
165/2001 comprese (da pubblicare in tabelle creando un (Aziensa servizi alla
autorita portuali, autorita collegamento con la pagina nella quale 2 3 3 3 3{persona)
amministrative At 27,0 1, sona riportati i dal! dei rglalm Tempestivo
it . indipendenti, ordini  lett. b), d.lgs. n. provvedimenti finali} 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
tti di concessions professionali 33/2013 33/2013 2 3 3 5.
e (NB: & fatto divieto di diffusione di dati = |' ) 2 Jes
i da cui sia possibile ricavare informazioni - R oz ompestivo
lett. ¢), d.lgs. n. . A 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n
relative allo stato di salute e alla
33/2013 y ! SRR 5 5 33/2013) 2 3| 3 3 3lc.s.
situazione di disagio ec sociale -
Art. 27, ¢. 1, degli interessati, come previsto dall'art. L. . . - bile d . i — Temipestivo
lett. d), d.lgs. n. 26, c. 4, del d.lgs. n. 33/2013) 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. v
332013 33/2013) 2 3 3 3 N\ v Nk,




