COMUNE DI SANTA SOFIA

(Provincia di FORLI’-CESENA)

DECRETO DEL SINDACO n. 9

prot.ﬁlﬁg‘
i 31/03/ 2693

Oggetto: NOMINA SOSTITUTI DEI TITOLARI DI POSIZIONE DI EQ/ELEVATA

QUALIFICAZIONE A DECORRERE DAL 01.04.2023

IL SINDACO

RICHIAMATI:

Il vigente Regolamento comunale di organizzazione degli Uffici, in particolare 1’art. 13
commi 1/a e 2;

il vigente Contratto Decentrato Triennale 2019-2021, ove si € previsto che - per le assenze
temporanee e inferiori ai 45 giorni consecutivi dei Responsabili apicali di posizioni di
Elevata Qualificazione/ EQ (ex responsabili di PO):

- gli stessi Responsabili apicali di Settore possono essere sostituiti, in assenza delle specifiche
competenze possedute da altri Responsabili Apo, da un dipendente del settore di riferimento di cat. C
(da 01.04.2023 “area istruttori”);

- la nomina dei “vicari di Settore” viene comunque sempre effettuata dal Sindaco;

- ai “vicari di settore” viene corrisposta un’indennita di specifica responsabilita (ISR) costituita da un
importo fisso di € 300,00 (a valenza annuale), integrato da un importo variabile calcolato
sull’indennita percepita dal titolare di EQ/PO rapportata ai giorni di sostituzione (indennita/365*gg.
Sostituzione), fino ad un massimo di € 3.000,00 annui lordi;

- le ISR verranno liquidate insieme alle altre indennita nell’anno successivo e non mensilmente;

- le ISR sono a carico del fondo delle risorse decentrate e andranno a ridurre il fondo dedicato alla
produttivita dei dipendenti;

- ’'indennita di posizione organizzativa per il responsabile non subira variazioni;
il decreto sindacale n. 51 del 20/12/2022 “Nomina sostituti per il settore finanziario”;

il decreto sindacale n.7 della data odierna con cui sono stati prorogati - a decorrere dal
01.04.2023 - gli incarichi di PO (da adesso incarichi di Posizione di EQ”) gia affidati ai
Responsabili dei 4 Settori della macro-struttura Comunale.



e il decreto sindacale n. 8 della data odierna con cui & stato prorogato - a decorrere dal

01.04.2023 - l’incarico di Sostituto ad interim del responsabile del Settore Finanziario
affidato alla dott.ssa Daniela Petrini.

Atteso che si rende necessario procedere alla nomina dei sostituti dei titolari di EQ/PO in caso di
assenze degli stessi dal servizio per ferie, per malattia o altro impedimento;

Rilevato che:

- le specifiche competenze possedute dai Responsabili di EQ/ non permettono la sostituzione tra gli
stessi Responsabili;

- in alcuni Settori sono assenti figure di categoria D pertanto le sostituzioni dei titolari di Posizione

Organizzativa saranno attuate ricorrendo a figure di Cat. D ove presenti o figure di Cat. C dello
stesso Settore;

Dato atto che i Responsabili di Settore hanno comunicato al Sindaco i nominativi dei
sostituti/vicari;

Visti:

e il CCNL del 16/11/2022;

e il D. Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni;
e il D. Lgs.n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;

e ivigenti CCNL dei dipendenti degli enti locali;

DECRETA

1) DI NOMINARE quale sostituti-vicari dei Responsabili di Settore incaricati di “Posizione di

Elevata Qualificazione” (EQ ex PO) con decreto del Sindaco n. 7 di data odierna, i dipendenti sotto
specificati, a decorrere dal 01.04.2023:

Denominazione Settore Sostituti/vicari

1) Settore Servizi Affari Generali, Servizi

dott.ssa Silvia Fabbri
Demografici, Trattamento giuridico del personale




Denominazione Settore Sostituti/vicari

(a regime) dott.ssa Daniela Petrini

durante il periodo di incarico di “sostituto ad
interim” affidato alla dott.ssa Petrini, in caso di
sua assenza temporanea e di necessita, interviene
la responsabile EQ dott.ssa Fantini (se non si
trova in astensione di maternita totale-
2) Settore Servizi Finanziari obbligatoria).

La dipendente  Guarnieri Manuela viene
incaricata soltanto in caso di necessita e in sua
assenza, per sottoscrivere gli atti di liquidazione,
gli ordinativi di pagamento e di riscossione emessi
da questo Ente, nonché dei rapporti con il
tesoriere comunale.

3) Settore tecnico comunale dott.ssa Lucia Dignani

4) Settore Farmacia dott. Claudio Crescioli

2) di prevedere che nei casi di assenza temporanea sia del Responsabile di settore, sia del

sostituto-vicario, possa intervenire la sostituzione da parte del Segretario generale ed in sua assenza,
del Vice-segretario.

3) di prevedere che ai sostituti-vicari dei Responsabili di EQ venga corrisposta ’indennita per
specifica responsabilitd (ISR) che verra stabilita a seguito di contrattazione con le OOSS dal
Contratto decentrato 2023, nel rispetto dell’art.84 del nuovo CCNL sottoscritto il 16.11.2022, dando
atto che I’A.C. si impegna per mantenere almeno la disciplina vigente dell’art. 12 del contratto
decentrato 2019-2021 (importo fisso di € 300 rapportata ai mesi di conferimento, integrata da un
importo variabile calcolato sull’indennita percepita dal titolare di PO in rapporto ai giorni di
sostituzione, fino ad un massimo di € 3.000,00 annui lordi);

4) di trasmettere il presente atto alla Segreteria per quanto di competenza, che procedera alla notifica
ai dipendenti interessati.

5) di comunicare il presente provvedimento, alle Organizzazioni Sindacali, alle RSU e al Segretario.

6) di pubblicare nel sito web in Amministrazione trasparente, nella sezione “Personale/Posizioni
organizzative”.
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